قرارداد وكالت 

این قرارداد وكالت ("قرارداد") 
ما بین: 
[نام شرکت شما] ("شرکت")، شرکتی که بر اساس قوانین [ کشور] تأسیس شده و به فعالیت خود ادامه می دهد و دفتر مرکزی آن در آدرس زیر واقع است:
[نشانی کامل شما]

و:
[نام شرکت] ("وکیل")، شخصی که آدرس اصلی او به صورت زیر می باشد یا شرکتی که بر اساس قوانین ]کشور[ تأسیس شده و به فعالیت خود ادامه می دهد و دفتر مرکزی آن در آدرس زیر واقع است: 

[نشانی کامل]

منعقد شد و از تاریخ ]تاریخ[ قابل اجراست.

نظر به اینكه شركت یك شخص حقوقی محسوب می گردد و در [نام كشور] تأسیس نشده است و در حال انجام فعالیتی یا اداره مؤسسه اقتصادی یا دارای حقوق حقیقی غیر منقولی در [نام كشور] می باشد؛ و
نظر به اینكه شركت در [نام كشور] مقیم نیست و استقرار ندارد، و در نتیجه بایستی طبق معرفی قانونی مالكیت های انحصاری، شراكت و اشخاص حقوقی، وكیلی كه در [نام كشور] ساكن است را استخدام كند؛ و
نظر به اینكه وكیل، كه مكان فعالیت اقتصادی وی در [آدرس كامل] واقع است، موافقت می كند كه بعنوان وكیل برای [نام شركت شما] فعالیت كند.

بنابراین طرفین به شرح زیر توافق می كنند:
1. [نام وكیل]، به عنوان وكیل موافقت می كند كه بعنوان وكیل [نام شركت شما]، به عنوان شركت در [نام كشور] منحصراً به منظور رسیدگی به هرگونه دادخواست یا اقدامات قانونی علیه شركت، یا تنظیم و بایگانی بیانیه های مورد نیاز (با موافقت مكتوب شركت) تحت قانون مربوط به معرفی قانونی مالكیت های انحصاری، شراكت و اشخاص حقوقی، فعالیت كند.
2. به استثنای اهمال فاحش یا قصور عمدی از جانب وكیل، وكیل هیچگونه مسئولیتی در قبال دریافت یا عدم دریافت این جریان قانونی، تذكرات یا اقدامات دیگر توسط شركت ندارد.
3. وكیل می تواند در هر زمانی و به هر دلیلی تنها با ارائه یك تذكر به شركت فعالیت خود را بعنوان وكیل شركت قطع كرده و استعفا دهد. در ظرف [تعداد] روز از این تذكر، شركت باید بصورت مكتوب وكیل را در خصوص جابجایی و انتقال تمامی اسناد در تصرف وی و مربوط به وظیفه او بعنوان وكیل شركت راهنمایی كند. این راهنمایی ها همچنین بایستی حاوی نام و آدرس وكیل جدید در [نام كشور]  محل استقرار شركت باشد.
4. اگر شركت موفق به ارائه راهنمایی هایی در ظرف [تعداد] روز و با شرایط پاراگراف 3 نشود، وكیل موظف است اسناد را به آدرس ذكر شده در پاراگراف 6 برای شركت ارسال كند. در چنین شرایطی، وكیل محق خواهد بود و بدینوسیله صریحاً از طرف شركت اختیار دارد كه همراه با تمامی اولیای اموری كه در این مورد دارای اختیارات قضایی و قانونی هستند، هر گونه اسناد یا تذكرات تصدیق كننده این امر كه وكیل بیش از این بعنوان وكیل شركت فعالیت نمی كند را بایگانی كند.
5. شركت موظف است به وكیل غرامت پرداخت كند و وكیل را در مقابل هر گونه خسارت، مخارج، آسیب، هزینه، تقاضا، مطالبه، دادخواست، یا هرگونه بدهكاری دیگری (شامل هزینه های قانونی) كه وكیل متحمل می شود، بدهكار می شود یا به هر نحوی بخاطر هرگونه اقامه دعوا یا عدم اقامه دعوا در ارتباط با این قرارداد متضرر شود، محفوظ نگاه دارد؛ مشروط به اینكه این غرامت نباید در خصوص بدهكاری های بوجود آمده ناشی از اهمال فاحش یا قصور عمدی از جانب وكیل باشد. این تعهد بایستی از هرگونه فسخ و انقضاء این قرارداد جلوگیری به عمل آورد. 
6. كلیه تذكرات، رضایت ها، درخواست ها، راهنمایی ها، تصویب ها، و دیگر مكاتبات تهیه شده در این باره و تمامی مراحل قانونی مربوطه بایستی بگونه ای معتبر و قابل اطمینان تهیه و ارائه شده و بكار روند، و در صورتیكه مكتوب باشند و به صورت شخصی یا پیك یا پست سفارشی به آدرس های ذیل تحویل شوند بایستی هزینه پستی نیز قبلاً محاسبه شود:
اگر برای وكیل باشد:

[نام وكیل]، [آدرس كامل]

تلفن: [شماره تلفن]

فاكس: [شماره فاكس]

اگر برای شركت باشد:

[نام شركت شما]، [آدرس كامل شما]

تلفن: [شماره تلفن شما]

فاكس: [شماره فاكس شما]

یا به هر آدرسی كه ممكن است هر یك از طرفین گاهی اوقات با تذكری مكتوب به شیوه ای مشابه تحویل دهند.
7. شركت موظف است برای خدمات عرضه شده ذیربط حق الزحمه ای سالیانه به مبلغ [مقدار] (باستثنای مالیات) را بعلاوه هزینه های واقعی كه وكیل در رابطه با خدمات بیان شده متحمل شده است را به موقع پرداخت كند، كه ممكن است گاهی اوقات با تذكری از جانب وكیل به شركت حق الزحمه نسبت به سال بعد افزایش یابد.
جهت تأیید موارد فوق، طرفین این قرارداد را در [نامک مکان] و در تاریخ ذكر شده در ابتدای قرارداد تنظیم كرده و امضاء کردند.

وكیل                                                             شركت
امضاء نماینده مجاز و دارای حق امضاء                   امضاء نماینده مجاز و دارای حق امضاء
نام و نام خانوادگی، سمت سازمانی                  نام و نام خانوادگی، سمت سازمانی
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