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چک لیست قبل از استخدام


	تاریخ:
	
	

	

	نام متقاضی:
	

	

	سمت:
	

	

	
	مدارک درخواست شده:
	
	
	تاریخ دریافت:


	

	
	مصاحبه کننده:

	
	
	تائید کننده:


	

	

	آیا بررسی تحصیلات انجام شده است:                    بلی  (           خیر (


	آیا بررسی تائیدیه انجام شده است:                        بلی  (           خیر (

	آیا تائیدیه‌ی شرکت ضامن وجود دارد:                      بلی  (           خیر (


	

	حقوق اولیه:
	
	

	مزایای شغل:

	
	

	
	

	تاریخ شروع کار:
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