
چک لیست بیمه‌ی مسئولیت مدیران و کارمندان

 چک لیست ذیل، به شما کمک خواهد کرد تا درباره‌ی این موضوع که آیا ش��رکتتان بیمه‌ی مس��ئولیت مناس��بی
برای مدیران و کارمندانش دارا می‌باشد یا نه، تصمیم‌گیری نمایید.

آیا مبلغ تحت پوشش کافی است؟

آیا بیمه‌گر از لحاظ مالی قوی می باشد؟

آیا حق بیمه‌ها مناسب هستند؟

آیا کسورات قانونی خیلی زیادند؟

نامه، تمامی مدیران و مقامات اجرایی را پوشش می دهد یا نام همگی آنها بای��د بط��ور دقیق آیا بیمه 
در آن قید شود؟

بیمه شده چه هنگام می تواند پوشش بیمه ای خود را خاتمه داد ه یا دوباره آن را تجدید نکند؟

آیا حق الزحمه‌های حقوقی نیز تحت پوشش قرار می گیرند؟

ادعای خسارت چه هنگام باید صورت‌پذیرد؟

آیا بیمه شده در پرداخت خسارات دارای سابقه‌ی ذهنی خوبی می باشد؟

آیا محرومیت از پوشش بیمه‌ای گسترده می‌باشد )این موارد اغلب قابل مذاکره می‌باشند(؟

آیا ملاحظات و ضمایم خاصی برای قرارداد بیمه‌ وجود دارد که می‌تواند در اینجا مقتضی باشد؟

چه نقاط و مواردی از پوشش بیمه، قابل اجرا می باشند؟


