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سیاست مرخصی شرکت در انتخابات


شرکت [نام شرکت شما] به کارمندان خود به جهت حضور در عرصه ی انتخابات بر اساس خط مشی و مقررات شرکت مرخصی می دهد.
1. تقاضا
کارمندان موظف می باشند که [مهلت ارائه درخواست مرخصی به روز] روز پیش از آغاز انتخابات، به صورت کتبی از شرکت تقاضای مرخصی نمایند.
2. مرخصی با حقوق
مرخصی شرکت در انتخابات، جزو مرخصی با حقوق محسوب می گردد.
3. زمان رای دهی
کارمندان می توانند به منظور شرکت در انتخابات از شرکت تقاضای مرخصی [مدت مرخصی به ساعت] ساعته نمایند. در صورتی که باجه های اخذ رای تا [مدت اخذ رای پیش از آغاز ساعات کاری به ساعت] ساعت پیش از آغاز ساعات کاری و یا [مدت اخذ رای پس از خاتمه ی ساعات کاری به ساعت] ساعت پس از خاتمه ی آن به جمع آوری آرا بپردازند، شرکت با تقاضای مرخصی موافقت خواهد کرد.
4. انتخابات 
خط مشی شرکت در خصوص مرخصی انتخابات، مطابق با قانون [قانون مرجع این سند] انتخابات می باشد.
