©شرکت تسهیل گستر (www.kasbyar.com). کلیه حقوق محفوظ است. این اسناد توسط قوانین حقوق معنوی ایران و حقوق بین الملل حمایت می شود. هر گونه تلاش برای توزیع، انتشار، فروش، واگذاری مجوز یا واگذاری محصول به سازمان دیگر، چه به صورت فایلهای پرینت شده و چه به صورت انتقال دیجیتالی فایل ها، غیر قانونی بوده و هر گونه تخلف در این زمینه مورد پیگرد قانونی قرار خواهد گرفت.


به نام خدا

تاریخ:[تاریخ]
شماره:[شماره]
پیوست:[ن]دارد
موضوع: نامه پس از مصاحبه
[آقا/ خانم] [نام گیرنده]
باسلام،
مایل هستم تا این نامه را با تقدیر و سپاس از درخواست شما برای جایگاه شغلی ایجاد شده توسط شرکتمان آغاز نمایم. ما همواره قدردان فرصتی که به منظور دیدار با شما و آگاهی از علایق‌تان پیش آمده است، بوده‌ایم. 
پس از بررسی دقیق مصاحبه جنابعالی، متأسفانه بایستی به استحضار برسانیم که ما در حال حاضر امکان بکارگیری شما را نداریم. لیکن، به دلیل اینکه جنابعالی برای طی کردن مراحل مصاحبه انتخاب گشته بودید، لذا خلاصه تجربیات‌تان را به مدت یک دوره یکساله در پرونده نگاه خواهیم داشت. ما همواره با شما در تماس خواهیم بود شاید تا آن زمان پستی ایجاد شود که با خصوصیات مطرح شده توسط خودتان مطابق باشد. 
مایل هستیم تا از حسن توجه شما به شرکتمان تشکر نموده و برای تلاشهای بعدی شما آرزوی موفقیت داشته باشیم.
با تشکر
 [نام شما]

[سمت]

[نام شرکت شما]

[آدرس کامل شرکت]

تلفن: [تلفن شرکت] / دورنگار: [دورنگار شرکت]

[آدرس سایت] / [ایمیل]

