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توافقنامه مدیریت شعب 

 [ تاسیس گردیده و فعالیت میکشورشرکتی كه تحت قوانین ])"شرکت"(، ]نام شرکت شما[ ما بین:
:نماید و دفتر مركزی آن در آدرس ذیل قرار دارد

]آدرس كامل شما[

  در آدرس ذیل قرار داردشخصی که آدرس محل سکونت دائم وی ، )"نماینده"(]نام نماینده[و:
 [ تاسیس گردیده و فعالیت می نماید و دفتر مركزی آن درکشور شرکتی كه تحت قوانین ]یا

:آدرس ذیل قرار دارد

]آدرس كامل[

معتبر محسوب می گردد. ]تاریخ ذکر گردد[ منعقد و از تاریخ
 

                 
 از آنجاییکه ]نام شرکت[ در ]کشور[ تجارت ]به طور خلاصه نBBوع تجBBارت را توضBBیح دهیBBد[ )"تجBBارت"( را انجBBام

می‌دهد؛

 از آنجاییکه "شBBرکت" قصBBد دارد "نماینBBده" را در ارتبBBاط بBBا اقBBدامات تجBBاری در ]کشBBور[ )"تجBBارت]کشBBور["( برای
 ‌خواهBBد این مBBدیریت را از طBBرف شBBرکت بر‌مدیریت شعبه "شرکت" در ]شهر/استان[ بکار گBBیرد، و "نماینBBده" می

عهده گیرد؛ 

از آنجاییکه هر دو طرف قصد دارند شرایط و الزامات کارشان را به صورت کتبی درآورند:

بنابراین طرفین  به شرح ذیل موافقت می نمایند: 

- مقدمه1
 

باشد. ‌مقدمه این توافقنامه یک بخش کامل می
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- بکار گرفتن 2

 ، بBBه مBBدت و طبق شBBرایط]ای را که با مدیریت تجارت در ]کشBBور‌کند، نماینده‌بدین وسیله "شرکت" موافقت می
توضیح داده شده در توافقنامه، به کار گیرد. 

- حوزه خدمات تامینی3

 "نماینده" باید خدمات در نظر گرفته شده را توسط یک مدیر مسئول تجارت "شرکت" در ]کشور[، انجBBام داده و
 طبق شرایط این توافقنامه و تجدید آن که ممکن است هر از گBاهی اصBلاح، محBBدود یBا تمدیBد شBود، از طریق

 مجاز "شرکت" عمل نماید.  نماینده

 - پذیرش سفارشات خدمات ارائه شونده توسط تجارت ]کشور[، از مشتریان فعلی و آینده )"مشتریان"(1-3
"شرکت" و ملزم نمودن "شرکت" به انجام خدمات طبق شرایط زیر:

  خBBدمات بBBالقوه یBBا‌- نماینده فقط می‌تواند سفارشات مرتبط با تجBBارت ]کشBBور[ کBBه در برگیرنBBده1-1-3
بالفعل اجرا شده یا در حال اجرای "شرکت" در ]کشور[ است، را بپذیرد.

 ای استاندارد "شرکت" که با شرایط و‌- پذیرش سفارشات توسط نماینده باید در فرم های اجاره2-1-3
الزامات استاندارد هماهنگ است، انجام شود .

 
- تعقیب سوالات مشتریان؛ 2-3

- تلاش برای پیشبرد استفاده از خدمات و سود عمومی "شرکت".3-3

- سعی و کوشش 4

 کBBاری‌ مسBBئول تجBBارت در ]کشBBور[، بBBا وفBBاداری و ملاحظه‌"نماینده" باید در اجرای وظBBایفش بBBه عنBBوان نماینBBده
 نمایBد کBه سBاعت کBاری و تلاش لازم‌تلاش کرده و به نفع "شرکت" عمل کند. "نماینBده" همچBنین مBوافقت می

برای انجام وظایف و الزامات را به کار اختصاص دهد. 

- جبران 5

 کند که ماهانه مبلBBغ ]مبلBBغ[ را بBBا واحBBد ]پول رایج[‌برای جبران خدمات اجرایی "نماینده"، "شرکت" موافقت می
 )"جبران"( به "نماینده" بپردازد. این مبلغ به صورت اقساط مداوم ]تعداد[ ماهه، قبل از روز ]تعداد[ هم هر ماه

 هBBای منطقی بوجBBود آمBBده توسBBط "نماینBBده" در ارتبBBاط بBBا اجBBرای شBBرایط این‌قابل پرداخت است و تمام هزینه
گیرد. ‌توافقنامه را در صورتیکه مدرک معتبر مبنی بر آن وجود داشته باشد، در بر می
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 ی آن تمام شود، بخشی از تراز مبلغ دریافتی "نماینده" که برابر‌در صورتیکه این توافقنامه قبل از انقضای دوره
 شده، و در پایان توافقنامه بBBه "نماینBBده" قابBBل پرداخت بوده،‌سهم آن ماهی است که توافقنامه در آن اجرا می

به وی پرداخت خواهد شد. 

ها‌- دوره6

  ]تعداد[ ساله منعقد شده و سBBالانه بBBه صBBورت خودکBBار تجدیBBد خواهBBد شBBد‌‌این توافقنامه برای یک دوره اولیه
 مگر اینکه هر دو طرف از طریق یک اخطار کتبی، حداقل ]تعداد[ روز قبل از انقضای دوره، قصد خBBود، مبBBنی بر

عدم تمدید توافقنامه را اعلام نمایند. 

- اتمام 7

 ی توافقنامه موجود، در صورت نقض شرایط توسط "نماینده"، توافقنامBBه بBBه صBBورت خودکBBار و‌با توجه به دوره
  اخطار یا تاخیر آمده( تمام خواهد شد. بBBه علاوه، بBBا توجBBه بBBه5بدون پرداخت دستمزد )همانطور که در متن 

 توانند این توافقنامه را در هر زمانی از طریق ارسال اخطار کتبی ]تعBBداد[‌موارد فوق، هر دو طرف توافقنامه می
روزه برای طرف دیگر، تمام کنند.

  و چBBه بBBه دلیBBل دیگBBری، نماینBBده بایBBد تمBBام7پس ازاتمBBام این توافقنامBBه بBBه هBBر دلیلی چBBه مرتبBBط بBBه بخش 
 مدارک، فایل ها، لیست مشBBتریان و کBBپی هBBای مربوط بBBه این توافقنامBBه و الزامBBات آن را کBBه دریBBافت کBBرده یBBا

باشند، به شرکت باز گرداند. ‌تحت مالکیش می

- اطلاعات محرمانه 8

 ی توافقنامه یا تمدید آن، بدون رضایت کتBBبی قبلی "شBBرکت"، بBBه صBBورت‌"نماینده" نباید در هر زمانی طی دوره
  مرتبط با تجارت ]شرکت[ یا اقBBدامات یBBا مشBBتریان "شBBرکت" را برای‌مستقیم یا غیر مستقیم اطلاعات محرمانه

 کنBBد کBBه برای حفBBاظت از اطلاعBBات محرمانBBه اختصاصی، کBBه بBBه‌هیچ فردی فاش سازد. "نماینBBده" مBBوافقت می
 اند، تمBBام تلاشBBش را‌عنوان اسرار محرمانه در اختیار او قرار گرفته یا به عنوان اطلاعات محرمانه شناخته شده

 کرده و اقدامات لازم را انجام دهد. الزامات "نماینده" در این توافقنامه اطلاعاتی را کBBه "نماینBBده" بتوانBBد ثBBابت
گیرد. ‌کند عموماً در اختیار عموم است و با اشتباه وی فاش نشده است، در بر نمی

- نهی 9
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 های توافقنامه توسط "نماینده"، شرکت علاوه بر حقوق قانونی یBBا حقBBوق‌در صورت عدم اجرای تعهدات و دوره
 ای یBBا دائمی را جهت ممBBانعت از عBBدم اجBBرای‌ارائه شده در این توافقنامه، حق دارد یBBک نهی تاکیBBدی، مبBBاحثه

  فراهم کند. در چنین شرایطی، نماینده هرگونه دفاع در مقابل "شرکت" را انکBBار نمBBوده‌شرایط توسط "نماینده"
 ناپBBذیر برای "شBBرکت"‌کنBBد کBBه عBBدم اجBBرای شBBرایط منجBBر بBBه ایجBBاد خسBBارت جBBبران ‌و بدین وسیله تصدیق می

 کند که تمام محدودیتهای موجود در توافقنامه منطقی می باشد.‌خواهد شد. "نماینده" همچنین موافقت می

کار مستقل ‌- مقاطعه10

 ی فعالیتهBBای کارمنBBدان،‌کننBBده‌در اجBBرای خBBدمات "شBBرکت"، طبق این توافقنامBBه، "نماینBBده" مسBBئول و کنترل
 ، بBBه اسBBتثنای‌هBBای مرتبBBط بBBا این مBBوارد‌باشBBد و کل هزینه‌نمایندگان و کBBارگرانش بوده و نماینBBده "شBBرکت" می

 باشBBد و طبق‌باشد. وی، نماینده، کارمند یا کارگر ]نام شBBرکت[ نمی‌، بر عهده وی می5های منطقی بخش ‌هزینه
  "شBرکت"‌ آمده، هیچ قدرتی برای ایجاد توافق یا الزامی که از طرف یا به نام یBا ملBزم کننBBده3-1آنچه در بخش 

باشد را نداشته و نخواهد داشت. 

- قرارداد فرعی 11

 تواند حقوقش را واگذار نموده یBBا بBBدون رضBBایت کتBBبی قبلی "شBBرکت"، اجBBرای الزامBBات را محBBول‌"نماینده" نمی
باشد. ‌نماید و هر نوع اقدامی برای واگذاری یا تحویل بدون رضایت قبلی "شرکت" بی اعتبار می

- اخطار 12

 تمام اخطارها، درخواست ها و دیگر ارتباطات این توافقنامه کتبی و با رجوع مشخص به این توافقنامه باشند
 شوند: در صورت ارسال دستی با داشتن تصدیق دریافت امضا شده،‌و در شرایط زیر تحویل شده محسوب می

 در همان روز ارسال؛ در صورت ارسال با تلکس، تلگBBراف یBBا تلکBBپی، ]تعBBداد[ روزکBBاری پس از ارسBBال؛ در صBBورت
 ارسال با پست سفارشی، پیشتاز یا پسBBت درجBBه یBBک، ]تعBBداد[ روز کBBاری پس از ارسBBال. آدرس مBBورد نظBBر برای

 باشد که ممکن است هر از گBBاهی بBBا اخطBBار کتBBبی طBBرفین مشBBخص ارسال این موارد، آدرس زیر یا آدرسی می
شود.

 
- در صورت ارسال برای شرکت 1-12

]آدرس کامل شرکت[ 
توجه : ]نام شما[ 

- در صورت ارسال برای نماینده 2-12
]آدرس کامل[            

توجه: ]نام[
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- واگذاری 13

آور است. ‌این توافقنامه برای طرفین و جانشینان و واگذاران مجاز آنها الزام

- رونوشتها 14

 ها بایBد بBه عنBBوان اصBBل در نظBر این توافقنامه ممکن است در چند رونوشت اجرا شود که هر کدام از این کپی
دهند. ‌گرفته شود. تماماین رونوشتها با هم یک سند را تشکیل می

- اعتبار 15

 هر یک از بخش هBBا و زیر بخش هBBای این توافقنامBBه جداگانBBه قابBBل تفسBBیرند و عBBدم اعتبBBار یکی از آنهBBا نبایBBد
های این توافقنامه را تحت تاثیر قرار دهد. ‌اعتبار و شرایط و دوره

- قانون حاکمه 16

 وسBBیله‌شBBود و طBBرفین بدین‌این توافقنامBBه طبق قBBوانین قابBBل اجBBرای ]شBBهر /اسBBتان[ و ]کشBBور[ تفسBBیر می
 های ]شهر/استان[ را به عنوان حوزه قضایی مناسBب برای رسBیدگی بBه دعBاوی مربوط بBه این توافقنامBه‌دادگاه

کنند. ‌انتخاب می

در حضور شاهدان، طرفین توافقنامه فوق را در تاریخی که مقدمتاً در بالا عنوان شد، امضاء نمودند.

                          نمایندهشرکت                                

                                                                                                                                                                                                
نماینده مجاز و دارای حق امضاءنماینده مجاز و دارای حق امضاء 

 
                                                                                                                                                                      

نام و نام خانوادگی، سمت سازمانینام و نام خانوادگی، سمت سازمانی
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